Regionalny Menadzer Handlowy

Miejsce pracy: poszukujemy pracownikow ze wszystkich regiondw Polski
Numer referencyjny: RMH/Q311

Opis stanowiska:
Do obowiazkow osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo m.in. :

samodzielne realizowanie zadan zwiazanych z aktywnym pozyskiwaniem nowych klientéw w podlegtym
sobie regionie, zarzadzanie baza kontaktow z klientami — CRM, prowadzenie negocjacji handlowych,
prezentacje produktow, przygotowywanie ofert, state monitorowanie rynku oraz pozyskiwanie informacji o
potencjalnych klientach i ich potrzebach w zakresie oferowanych ustug.

Wymagania:
Oczekiwania wobec kandydatow:

e znajomos¢ lokalnego rynku przedsigbiorstw z branz posiadajacych floty pojazdow,

o preferowane doswiadczenie we wspotpracy z firmami posiadajacymi duze floty samochodow
oraz/lub z dostawcami pojazdow,

e doswiadczenie w sprzedazy ustug B2B, prowadzeniu prezentacji, negocjacji i zawieraniu umow
handlowych,

e praktyczne umiej¢tnosci wykorzystania systemow CRM w pracy,

o profesjonalizm w dziataniach zwigzanych z procesem sprzedazy i obstugi klienta,

e komunikatywno$¢ i1 duza kultura osobista,

o samodzielnos¢, kreatywno$¢, operatywnos$¢ oraz orientacja na sukces,

o wyksztalcenie minimum Srednie,

o dobra obstuga komputera,

e prawo jazdy kat. B, z praktyka w prowadzeniu auta.

Oferujemy:
Zainteresowanym kandydatom oferujemy:

e samodzielne i odpowiedzialne stanowisko,

e atrakcyjne wynagrodzenie,

e system motywacyjny,

e umowg o pracg w pelnym wymiarze czasu,

e pakiet narzedzi niezb¢dny do efektywnego wykonywania obowiazkow,
e prace z doswiadczonym zespolem,

e mozliwos¢ rozwoju zawodowego,

o profesjonalny system szkolen,

e mozliwa umowa agencyjna (dla samozatrudnionych).

Aplikacje (list motywacyjny i CV ze zdjeciem) prosimy przesytac pod adres: praca@tomtomwork.pl.
W temacie wiadomosci prosz¢ wskaza¢ nazwe stanowiska 1 nr referencyjny.

Informujemy, ze skontaktujemy si¢ z wybranymi kandydatami.

Na aplikacji prosimy o dopisanie klauzuli wyraSajacej zgode na przetwarzanie danych osobowych. "WyraSam zgodg na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dn. 29.08.97 roku o
Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883)."



